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DURLUGU

ETi MADEN ISLETMELERI GENEL MUDURLUGU
BANDIRMA BOR VE ASIT FABRIKALARI ISLETME MUDURLUGU
SILOBAS KIRALAMA HiZMET ALIMI TEKNiK SARTNAMESI

MADDE 1. iSiN KONUSU, KAPSAMI ve TANIMLAR
1.1.  Eti Maden Isletmeleri Genel Midiirliigii Bandirma Bor ve Asit Fabrikalar1 Isletme Midurliigii Bor

Fabrikalarinda tiretilen ve Lojistik Biriminde (8 km uzaklikta) stokta bulunan Etibor-48, Boraks
Dekahidrat, Borik Asit ve Amorf Bor Oksit tirtinlerinin silobaslara dolumu yapildiktan sonra Isletme
sahasinda bulunan Etidot-67 ve Camsi Boroksit-Susuz Boraks Fabrikalarinin hammadde silolarina
mevcut silobas hatlar1 {izerinden basilmas: suretiyle gergeklestirilen dolum, nakliye ve tahliyesi bu igin
konusunu tegkil eder.
1.2. IDARE: Eti Maden Isletmeleri Genel Miudiirligti Bandirma Bor ve Asit Fabrikalari isletme
Mudiirlig,
1.3.
1.4.

1.5.

ISTEKLI: Isin yapilmast i¢in teklif veren firma,
YUKLENICI: Isin yapilmast igin teklifi uygun goriilen, sézlesme imzalanan firma,
HAMMADDE: Eti Maden Isletmeleri Genel Miidiirliigii Bandirma Bor ve Asit Fabrikalart
Isletme Miidiirliigii Bor Fabrikalarinda iiretilen ve Lojistik Biriminde stokta bulunan Etibor-48,
Boraks Dekahidrat, Borik Asit ve Amorf Bor Oksit tirlinlerini kapsamaktadir.
HAMMADDELERIN GENEL OZELLIKLERI

1.6.1. Nakliyesi ve tahliyesi yapilacak Etibor-48/Boraks Dekahidrat ve Borik Asit iiriinlerinin

1.6.

(HAMMADDE) analiz degerleri asagidaki tabloda belirtilmistir.

. Etibor-48 Normal Siilfath
Uriin Adx Boraks Dekahidrat

(Boraks Pentahidrat) Graniiler Borik Asit
Kimyasal Formuiilii Na2B407-5H20 NazB407-10H20 H3BOs
Saflik % 99,90 % 99,90 % 99,90

Tenor (B203) % 48,00 — 49,35 % 36,47 — 38,50 % 56,25 — 56,90
Yigim Yogunlugu 0,950 — 1,00 g/cm? 0,800 — 0,900 g/cm® | 0,850 — 0,950 g/cm3
Yiizey nemi % 0,01 —0,10 %0,01 — 0,05 % 0,01 - 0,05

Tane boyutu
dagilim

+1,18 mm : Maks. %4

-0,075 mm: Maks. %5

+1,18 mm : Maks. %4

-0,063 mm: Maks. %4

+1,00 mm : Maks. %4

-0,063 mm: Maks. %4
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1.6.2. HAMMADDE higroskopik yapida olup, nem alma &zelligine sahiptir. Suda ¢&ziinebilir olmas:
sebebiyle serbest akis 6zelliklerini kaybederek keklesebilir. Yabanci maddelerle temas etmesi
halinde kalitesi bozulur.

1.6.3. HAMMADDE, kiiciik delik ve aralikli baglanti yerlerinden dokiilebilen ve tozuyabilen
maddeler oldugu i¢in dolum, tagmma ve bosaltilma islemlerinin kapali ortamda yapilmasi
gereklidir. Belirtilen yogunluk, nem, tenér, tane boyutu vs. degerler ortalama ve yaklagik
degerler olup fiiliyatta farklilik gostermesi halinde YOKLENICI herhangi bir hak talebinde

bulunamaz.

MADDE 2. ISIN YAPILMASINA iLiSKIN HUKUMLER
Sozlesmenin imzalanmasini miiteakip 1 Ocak 2026 tarihi itibariyle ise baslanacak olup, isin siiresi
ige baglama tarihinden itibaren 12 (On iki) aydir. Sézlesme imzalanmasini miiteakip Idare tarafindan 60

(altmus) giin i¢inde yapilacak tebligat dogrultusunda ise baslanacaktir.

MADDE 2.1. iS MIKTARI
Bu is igin 2 adet silobas kullamlacaktir. Is miktar1; Arag Sayis: (Adet) x Birim Fiyat (TL/Ay) .
o Is Miktari=2 Silobas x Birim Fiyat (TL/Ay) x 12 Ay

Idare tarafindan sézlesme siiresi icerisinde Lojistik Biriminden (8 km uzaklikta) iirlin taginmas1

istenirse yukardaki hesaplamaya gére 6denecek miktara ilave olarak;
e Limandan Tagima Yapilmas: Halinde Odenecek Miktar = Sefer sayist x Birim Fiyat (Sefer/ TL)
hesaplanarak aylik hakedise eklenecektir.

2.1.1. Belirtilen iy miktari; sézlesmenin is miktarinda degisiklik yapilmasina iliskin hitkiimlerinde belirtilen
limitler iginde kalmasi kosuluyla, degisiklik gosterebilecektir. Iy artisi veya is eksilisi miktarlar:;
sozlesme bedeli dikkate alinarak hesaplanacaktir.

2.1.2. Silobaslarin ¢alisma diizeni, fabrikalarin ihtiyaci dogrultusunda gerceklesecektir. Fabrikalarin glinhik
yaklagik hammadde ihtiyaglari, is durumuna gore degisiklik gostermekle birlikte Camsi Boroksit-
Susuz Boraks fabrikasinda 45-50 ton/giin, Etidot-67 fabrikasinda 95-100 ton/giin mertebesinde olup
toplam 140-150 ton/giin mertebesinde olup Amorf Boroksit ihtiyaca gére doldurulacaktir. (Bu
hammaddelerin ne kadarmin Etibor-48/Boraks Dekahidrat veya Borik Asit olacai IDARE’nin
tasarrufu altindadir)

2.1.3. Is programy; Mgzlegme kapsaminda iy programi (¢ahsma diizeni), IDARE tarafindan belirlenecek

, olup} W@lemn is programina tamamen riayet etmekle miikelleftir.
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2.1.4. Etidot 67 ve Camsi Boroksit/Susuz Boraks Fabrikalarinda planli durug olmasi halinde iDARE
tarafindan 24 saat Snceden haber verilmek kosulu ile 1 ya da 2 silobasin gecici  olarak
caligtinlmamasina karar verilebilir. Bu durumda araclarin kiralama itcretleri giinlitk olarak
hesaplanarak, o ay ¢aligilan giin sayis1 ile aylik kiralama ticretlerinin 1/30’u ¢arpilarak bulunan deger
esas almacaktir. Ayrica IDARE’nin yeniden talep etmesi halinde YUKLENICE 16 saat iginde
silobast Isletmeye gelmesini saglayacaktir.

2.1.5. Etidot-67 ve Camsi Boroksit/Susuz Boraks Fabrikalarmm tiretim durumu, satis miktar, stok seviyeleri
vb. hallere bagh olarak veya fabrikalarin ariza-bakim zamanlarinda retimin kesintiye ugramasi
nedeniyle nakliye iginin yapilamamasi gibi hallerde YUKLENICI, bu durumu mazeret gostererek
zarar, ziyan ve hak talebinde bulunamaz.

2.1.6. Is kapsaminda her bir silobas, Etidot-67 ve Camso Boroksit/Susuz Boraks fabrikalarmm hammadde

ihtiyaci oldugu miiddetge, haftada 7 giin, giinde 24 saat esasmna gore aralikli olarak caligacaktir.

MADDE 2.2. iSIN TANIMI
2.2.1. Silobasa ait biitlin parca ve ekipmanlarin (kapak, Silobas hortumu, ventil, kompresér vb.)
kullanilmalari, ¢alistiriimalari ve temin edilmesi YOKLENICI’ ye aittir.
2.2.2. Silobaslarm, IDARE nin talimatlarma gére (bos-dolu-bos veya bos-dolu-bos-dolu gibi) fabrika

kantarinda tartimlarmin yapilmas: i¢in kantara sokulmasi

2.2.3. Dolu silobaslarin Etidot-67 ve Camsi Boroksit/Susuz Boraks fabrikalart oniindeki tahliye
noktasinda tahliye hatlarina baglanarak tahliyenin yapilmas:

2.2.4. Silobaslar bogaldiktan sonra heniiz bosaltim hattinda bulunan (hammadde silosuna erismeyen)
hammaddelerin zayi olmamasi i¢in basma igleminin gerekli siire kadar yapilmaya devam ettirilmesi

2.2.5. Yapilan tiim faaliyetlerin 6331 sayili Is Saghg: ve Giivenligi Kanunu kapsaminda gergeklestirilmesi
yer almaktadir

2.2.6. Ddokme iiriin tasiyacak silobaslarin dolumu, Bandirma Bor ve Asit Fabrikasi Isletme Midiurligiinde
ya da Lojistik Biriminde yapilacaktir. Dolum, silo bosaltma agzina monte edilmis baglant: sut bezi
kanaliyla yapilmaktadir

2.2.7. Bos silobaslar, Bandirma Bor ve Asit Fabrikasi Isletme Miidiirliigii Stok Sevkiyat Birimi kantarinda
tartilacak ve dolum yapildiktan sonra arag¢ dolu olarak yeniden tartilacak, daha sonra araca kantar

figi verilecektir. Ara¢ soforii iiriinii teslim aldigim belgeleyen kantar fisini ve sevk irsaliyesini

almada; sletime-kantarindan ayrilmayacaktir

e




2.2.8.

2.2.9.

2.2.10.

2.2.11.

2.2.12.

2.2.13.

2.2.14.

Lojistik Biriminden {irlin tagmacaksa silobaslar Lojistik Birimi kantarina bos olarak girecek, tartim
alinacak. Dolum yapildiktan sonra ara¢ dolu olarak Lojistik Biriminde yeniden tartilacak ve kantar
fisi almacak. Cevre yolu kullanilarak Isletmeye gelinerek Stok Sevkiyat Birimi kantarinda dolu
olarak tartilacak. Urtinii fabrikalara bosalttiktan sonra tekrar Stok Sevkiyat Birimi kantarmna girerek
bos tartim yapip bir kantar fisi daha alacak. Arag soforii iiriinii teslim aldigini belgeleyen kantar
figlerini ve sevk irsaliyelerini almadan kantarlardan ayrilmayacaktir

Silobaslara fabrikalardan dolumu yapilacak ve bosaltilacak tiriinlerin koordinasyonu, ilgili Fabrika
yetkilileri tarafindan yapilacaktir. Lojistik Biriminde ise Lojistik Birimi yetkilileri tarafindan
yapilacaktir. Is baslangicinda, Igletme Yetkilileri, YUKLENICI'nin isin  ytiriitiimi icin
yetkilendirdigi sahislara silobas dolum, bosaltim noktalari ile kantarlarin yerini g&sterecek ve isin
isleyisi hakkinda gerekli bilgi ve talimatlari nasil alinacagmi bildirecektir

Dolum noktalari, kantar ve bosaltim noktalari aym fabrika sahasi igerisinde olup aralarindaki
mesafeler yaklagik 150-500 metre arasindadir. Lojistik Birimi ise iiretim tesislerine 8 km
uzakliktadir. Belirtilen nakil mesafeleri yaklagik degerler olup fiiliyatta farkliik arz etmesi
YUKLENICI’ye herhangi bir hak kazandirmaz.

Fabrikalar, ihtiyaglar1 olan hammadde miktarim1 YUKLENICI personeline IDARE tarafindan
verilecek olan telsizler ile bildirecek ve bildirim zamanindan itibaren maksimum 8 saat iginde

silobasla istenilen hammaddenin dolumu ve tahliyesi yapilacaktir. YUKLENICI, muhtelif

nedenlerden 6tirli hammaddenin dolumunda yasanabilecek aksakliklarin iiretim kayiplarina
neden olmamas i¢in kendisine verilen ig talimatlarma gore derhal dolum noktas1 ile irtibata gecip
silobas dolumunu en kisa siirede yapmaya azami gayret gosterecektir.

Silobaslarin arizalanmasi halinde YUKLENICI, IDARE tarafindan yapilan hammadde ihtiyaci
bildiriminden itibaren, 16 saat i¢inde silobasin tamir ve bakimi yaptirilacak veya yerine ikame
silobas temin edecektir.

IDARE ce talep edildigi takdirde tahliye iglemi silobasta bulunan iiriin bitmeden yarida kesilip
bagka bir hammadde hattina yénlendirme yapilabilecektir.

Cams1 Bor Oksit Fabrikasma ait tiretim yapilan firmlarda devreden ¢ikis sadece tuglalarin zarar
gormesi halinde gergeklesmektedir. Bunun disindaki durumlarda firinlara besleme kesilse dahi
igerideki havuzda bulunan eriyigin katilasmamasi ve tuglalarmn zarar gormemesi icin firinlar sicak
tutulmaya devam edilir. Bu nedenle iretim olmasa dahi dogalgaz ve oksijen tiiketimi de devam
eder. %%ICI nin dogrudan veya dolayli hatasindan kaynakli olarak hammadde temin
/‘}gp %&%%KLENiCI tarafindan silolara yanlis hammadde dolumu yapilmas: halinde
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transferi yapilan hatali hammaddenin firmin igine ulagmasi durumunda firmm igerisindeki
hammadde ve siloda karisan hammaddenin tamami zayi olarak yazilir. Ayrica bu siire zarfinda

tiiketilen dogalgaz ve oksijen miktarlar: da zayi olarak islenir.

MADDE 2.3. YUKLEME-BOSALTMA VE TARTIM
2.3.1. Kamyonlarin tartim igleri iin Isletmede 3 adet ve Lojistik Biriminde 2 adet kantar sistemi
meveuttur. IDARE, istedigi kantar sistemini kullandirabilir. Cevre yolu veya fabrika yerleskesinde
yapilabilecek altyapi, kazi, yol, kanal vb. insaat cahismalar: nedeniyle Lojistik Birimi icinde, ¢evre
yolunda ve fabrika sahasindaki nakliye giizergahlani degisebilecek olup YUKLENTCH, bu durumu
bahane ederek herhangi bir hak ve zarar talebinde bulunamaz.
2.3.2. Dolum, tagima ve tahliye 7 giin — 24 saat 3 vardiya yapilabilecek, fabrikalarin ¢aligmasini

stirdiirdiigii resmi ve genel tatil glinlerinde de yapilacaktir.

2.3.3. Hatali tarim yapilmamasi i¢in IDARE tarafindan yapilacak ikazlar dikkate alinacak ve
YUKLENICI tarafindan gerekli tedbirler alinacaktir. (Kantara yavas girme vb.) Yiikleme ve
bosaltmalarda; araglarin emniyetli bir sekilde geri manevra yapmasi bakimindan, araclarin geri

manevralarda sesli ve 151kl ikaz veren sistemi bulunacak ve siirekli ¢alisir vaziyette olacaktir.

MADDE 3. CALISAN SAYISI, NITELIKLERI VE CALISMA SAATLERI
3.1. Bu madde bos birakilmustir.
MADDE 4. YUKLENICININ SORUMLULUKLARI

4.1. YUKLENICI, sézlesmenin imzalanmasmdan sonra Sosyal Giivenlik Kurumu il Miidiirliklerine
bagvurarak ayr1 bir igyeri sicil numarasi almak igin basvurdugunu belgelemek zorundadir, aksi halde ise

baglatilmayacaktir.

4.2.  YUKLENICI galistiracagi calisanlarin;

a) Isim Listesini,

b)  Niifus Ciizdani Orneklerini,

c) Cumbhuriyet Saveiligindan Sabika Kayitlarin, ¢) Ikametgah Belgelerini,

d)
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e) Nitelikli ¢alisanlara ait Diploma, Bonservis, Ehliyet, Mesleki Yeterlilik Kurumu Mesl-eki Yeterlilik
Belgesi, Ustalik, Kalfalik, vb. Belgelerini,

f) s yerinin tehlike sinifina gére Is Saglig1 ve Giivenligi mevzuatina uygun Saglik Rapowlarini,
g) Basingli kaplar yonetmeligi egitimi almis olduguna dair belgeleri;
TESEKKUL’e vermek zorundadir. Saghk Raporu ile nitelikli ¢ahsanlara iliskin (e) bewndinde belirtilen

belgeler ige baglamadan 6nce, diger belgeler ise ise baslandiktan en ge¢ 10 giin iginde TESEKKUL e teslim
edilecektir. Yeni ¢alisanin/galiganlarin ise alinmas: durumunda da ayni islem yapilacaktir.

4.3. YUKLENICI, calisanlara yapacag: iicret 5demeleri icin &ncelikle isyerinin bulundugu yerde subesi ya da
otomatik para ¢ekme makinesi (ATM) bulunan bir banka subesinde, calisanlar adina ve her ¢alisani i¢in ayn
ayri olmak kaydiyla hesap agtiracaktir.

4.4. YUKLENICI, calisanlarin iicretlerini hakedis 6demesine bagh olmaksizin tek seferde ve izleyen aym en
geg ikinci is giinii calisanlarin banka hesaplarina yatiracaktir. (Ornek: Ocak ay1 iicretleri en ge¢ Subat ayinin
2’nci (ikinei) is glinii 6denecektir.). Bu siire igerisinde yatirilmamasi halinde gegen her giin i¢in ilgili maddede
belirlenen ceza orani tizerinden hesaplanacak miktar, aylik hakedisden kesilecektir. Ancak bu ceza siiresi
li¢ giinii gegemez. Cezali stirenin bitimi olan 5’inci (besinci) is giinii sonunda YUKLENICT tarafindan
yatirilmayan calisan tcretleri, 6’nct (altinet) is giininde TESEKKUL tarafindan YUKLENICI’nin
hakkediginden kesilerek ¢alisanlarin banka hesaplarina yatinlacaktir. YUKLENICI; hakedis, teminat veya
bagka bir alacagindan kesilmek suretiyle, ¢aliganlarin alacaklarnin yatirilmasmi TESEKKUL’den talep

edemez.

4.5. YUKLENICI, cahsanlarm ticretlerini yatirdigna iliskin, calisanlarin adi soyadi, unvani, hesap
numaralar ile her bir calisan i¢in yatirilan tutar1 gosterir bankaca onayh listeyi, puantaj tablosu, maas
bordrosu ile birlikte izleyen aym 5 inci (besinci) giintine kadar TESEKKUL’e sunmak zorundadir.
Calisanlarin ticretlerinin ddendigine iliskin belgeleri vermedigi siirece hakedis 6denmez. Calisanlara
ticretlerinin siiresi i¢inde 6denmediginin tespiti halinde, TESEKKUL herhangi bir yaptirmmla karstlagmamak
igin 6denmemis ticretlerini YUKLENICI hakedisinden keserek dogrudan galisanlarin banka hesaplarma
yatiracaktir. ’

4.6. Isin goriilecegi yer tehlikeli isler simfinda olup, YUKLENICI isveren olarak, 6331 sayili is Sagligi ve
Guvenligi Kanunu ve ilgili mevzuat geregi tehlike smifina iliskin tim yiikiimliilikleri yerine getirmek
zorundadir. TESEKKUL, YUKLENICI tarafindan yerine getirilmeyen is sagligi ve giivenligine iliskin her
tiirlii yiikiimliiliigs, giderleri YOKLENICI'ye ait olmak tizere, YUKLENICI adina yerine getirme hakkima

sahiptir. T
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Ayrica, Hifzisthha Kanunu, [s Kanunu, Is Sagligi ve Giivenligi Kanunu, Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik
Sigortast Kanunu ve difer calisma mevzuatlari ile Cevre Kanunu ve diger ilgili mevzuatlara uymak
zorundadir.
Yiklenicinin, ilgili mevzuatindan dogan yiikiimliiliiklerini yerine getirmemesinden dolayt TESEKKUL zarara
ugrar veya cezaya maruz kalir ve bu nedenle de ilgili mercilere ya da tiglincii sahislara herhangi bir 6deme
yaparsa, YUKLENICI bu 6demeleri 6deme tarihlerinden itibaren yasal faizleriyle birlikte TESEKKUL'e
derhal 6demekle yiikiimliidiir. Aksi halde TESEKKUL, bildirimde bulunmaksizin bu alacaklarin
YUKLENICI'nin hakedis veya teminatlarindan kesmeye yetkilidir. Hakedis veya teminat yoksa ya da yetersiz
ise TESEKKUL, bildirimsiz olarak dava veya icra yoluyla kalan alacagini tahsile yetkilidir.
4.7. YUKLENICI ¢alisanlara yaptiklar ise gore i elbiselerini ve kisisel koruyucu domanimi vermekle
yikkiimliidiir. YUKLENICI ¢alisanlara verecegi kisisel koruyucu donanimlari ve is elbiselerinden birer
numuneyi ise baglamadan 6nce TESEKKUL e vererek onay almak zorundadir.

TESEKKUL, is elbiseleri ve kisisel koruyucu donanimi YUKLENICI nam ve hesabina temin
etmeye, calisanlara dagitmaya ve bedellerini YUKLENICI’den tahsil etmeye yetkilidir
4.8. 15 kazas1, meslek hastaligi, isverene veya 3. sahuslara verilen zararlar ile diger durumlardan dolay1
sorumluluk, YUKLENICI’ye aittir. Bundan dolay1 TESEKKUL, herhangi bir 5deme yapmak zorunda
kalirsa ya da bir zarara ugrarsa, 8denen bedeller ve zarar YUKLENICI’den tahsil edilir.

4.9. YUKLENICI ¢alisanlarmin giinlik puantaj, YOKLENICI tarafindan tutulacaktir. Tesekkiiliin

talimatlarina uygun olacak bir sekilde YUKLENICI tarafindan diizenlenecek puantaj cetveli; iicret
bordrosu, SGK bildirgeleri, vardiya bilgileri, calisan sayis1 ve gerekli diger bilgileri ihtiva edecektir. Puantaj,
Tesekkiiliin yetkilisi tarafindan kontrol edilecek olup talep edilen bilgi ve belgeler YUKLENICI tarafindan
derhal tamamlanacaktir.

4.10. 4857 sayili Is Kanunu uyarinca izne hak kazanan ¢alisanlarin izin haklari, TESEKKUL’iin belirleyecegi
takvim c¢ergevesinde kullandirilacak ve izin kullanan ¢aliganlar fiilen calisan sayisina dahil kabul
edileceginden, izin kullanan calisanlarin yerine bagka c¢aligan getirilerek sayisinin tamamlanmasi talep
edilmeyecektir. TESEKKUL, yillik ficretli izin haklarmm kullanilmasma iliskin olarak sozlesmenin
uygulanmas1 asamasinda, 4857 sayili I Kanununun 53, 54, 55 ve 56 nc1 maddelerinde belirtilen hiikiimlere
uyulup uyulmadigim denetleme ve bu hitkimlere uyulmasini saglamak {izere gerekli her tiirlii is ve islemi

yapma hakkina sahiptir. YUKLENICI, tutmak zorunda oldugu yillik izin kayit belgesinin bir 6rnegini, en gec

ti¢ ayda bir kontrol tegkilatina vermek zorundadir.
GNE ASIT £
/DS

9\

NS
o A

x\&‘ f;?{i :f::‘”:"‘f:“fm»j
ST Y
S

o



4.11. Isin goriilmesi sirasinda YOKLENICI ya da YOKLENICI’yi temsilen bir isyeri velkilinin is yerinde
bulunmas: zorunludur. YUKLENICI, isyeri vekilinin kimlik ve iletisim bilgilerini yazih olarak TESEKKUL e
verecektir. Igyeri vekiline yapilan her tiirlii bildirim YUKLENICIye yapilmis sayilacaktir.

4.12. Isyerinde meydana gelecek is kazalar1 derhal ve stiresi iginde YUKLENICI tarafindan. ilgili Kurumlara
ve TESEKKUL’e yazili olarak bildirecek, bildirmeme, geg bildirme ve is kazasi veya is saSlig1 ve giivenligi
ile ilgili nedenlerden dogabilecek hukuki, mali ve cezai sorumluluk tiimiiyle YUKLENICE *ye ait olacaktir.
YUKLENICI'nin, dogacak zarar ve ziyani 6dememesi veya TESEKKUL’e bir zarar dogmas halinde, zarar
bedeli YUKLENICI’nin hakedislerinden kesilir, hakedisin yetmemesi halinde YUKLENICI'nin kesin
teminatindan ve yasal yollardan tahsil edilir.

4.13. Kullamlmak tizere YUKLENICI’ye ya da calisanlarma TESEKKUL’ce verilecek clemirbas ve sair
malzemeler, izinsiz olarak is yerinden ¢ikarilamaz. Bu demirbas ve sair malzemelerdeki hatali kullanim
sonucu meydana gelen ariza ve hasarlardan, YUKLENICI sorumludur.

4.14. (a) Yuklenici, ¢aliganlarin hak etmis oldugu alacaklarnin is bu sézlesme kapsaminda calistiklar
doneme iligkin kismini 6demekle ylikiimlidiir. Yiklenici i sonunda galisanlarin isbu szlesrme dénemine
iligkin alacaklarmin 6dendigine dair bordro ve banka dekontlarini Tesekkiile sunmak zorundadir.

(b) Ayrica Tesekkill; Sosyal Giivenlik Kurumuna, Vergi Dairesine ya da diger mercilere ya da ticlinci
sahislara prim, vergi, fon, is kazasi veya meslek hastalifi tazminati gibi bir odeme yaparsa bu

ddemelerden de yiiklenici sorumludur.

(c) Tesekkiiliin yaptig1 ddemeleri, yiiklenici 6deme tarihlerinden itibaren yasal faizi ile birlikte Tesekkiile
derhal 6demekle yiikiimlidiir. Aksi halde Tesekkiil bildirimde bulunmaksizin bu alacaklarin yiiklenicinin hak
edis veya teminatlarindan kesmeye yetkilidir. Tesekkiil, hakedis veya teminat yoksa ya da yetersiz ise,
kalanm bildirimsiz olarak dava veya icra yoluyla tahsile yetkilidir. Tesekkiil ayrica, s6zlesmenin feshi
maddesine gore hareket etmekte de serbesttir.

4.15. YUKLENICI ise baslamadan ¢nce tiim calisanlar icin [sveren Sorumluluk Sigortasi yaptirarak
poligeleri TESEKK UL ’e teslim edecektir.

4.15.1. Bu madde bos birakilacaktir.

4.15.2. Sigorta Poligesinde TESEKKUL’iin onay: olmaksizin iptal edilemeyecegi ve degistirilemeyecegine
iligskin serh konacaktir.

4.15.3. Isveren sorumluluk sigortasmnin baslangici, ise baslama tarihi, bitisi ise is bitis tarihlerinden birer giin
sonra olacaktir. (lgili sigorta sirketinden 1 yildan fazla siireli polige temin edilememesi halinde poligeler

yillik bazda VefﬂQb..ﬂi{; Ancak, poligenin siiresi bitmeden yeni poligenin TESEKKUL’e sunulmasi
"’f:': ,4%5:‘57».:"?*'“.\ .. .. . .
7 3 Kli%\i\ﬁﬁ"}{lfdenle igin siiresinin uzatilmas: halinde, sigorta siiresi de uzatilacaktir.
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YUKLENICI, yukarida belirtilen kosullar1 tasiyan sigorta poligesini ise bagladiktan sonra en gec bes giin
icinde TESEKKUL’e vermek zorundadir. Bu siire icinde poligenin sunulmamas: halinde, iIgili ceza hitkmii
uygulanir. TESEKKUL, sorumluluk sigortasini YUKLENICI adina yaptirma ve bedelini W UKLENICI’den
tahsile yetkilidir.

4.16. Calisanlarin is huzurunu ve is diizenini bozan, isi aksatan, uygun olmayan davranislarda bulunmalar:
halinde YUKLENICI, yazili olarak TESEKKUL tarafindan uyarilir. Devami halinde TESEKKUL, siire
vererek sz konusu calisamin/caliganlarin degistirilmesini YUKLENICI’den isteyebilir. Verilen siire icinde

caliganin degistirilmemesi halinde ilgili ceza hitkmii uygulanir.

4.17. YUKLENICI, ¢ahstirdig: personelini TESEKKUL in bilgisi olmadan isten ¢ikaramaz, isini
degistiremez. TESEKKUL iin bilgisi disinda isten ¢ikardig1 veya isini degistirmesi haliﬁde, ilgili ceza

maddesi uygulanir.

MADDE 5.-i$ MAKINEST ARAC VE GERECLERI
Bu is kapsaminda iki adet silobas caligtirilacaktir
5.1. Silobaslarin Ozellikleri

5.1.1. Bu is kapsaminda kullanilacak silobaslar, hammaddelerin kirletilmeden dolumu, taginmast ve ilgili

fabrikalarindaki silolara sorunsuz bir sekilde tahliyesini taahhiit etmek sartiyla, milenyum tipi,

asgari 30 m’ tank hacmine sahip, 2 pistonlu ya da vidah elektrikli kompresdr ile pnématik
bosaltma yapabilecek ozellikte olacaktir.

5.1.2. Cekici-dorse ayr1 oldugunda; dorseler 2010 model ve iizeri, yekpare silobaslar ise 2010 model veya
tizeri olacaktir.

5.1.3. Personelin s Saghg ve Giivenligi kapsaminda silobasim iizerinde dolum yapabilmesi i¢in diigmesini
engelleyecek korkuluklar, kapaklar etrafinda yiiriime yolu, platform vs. bulunacaktir. Aymi sekilde
lirlinlin silobaslardan pnématik olarak bosaltilmasi i¢in de gerekli emniyet donanimlari bulunacaktir.

5.1.4. Araclarin Muayenesi: YUKLENICI, ise baslamadan 6nce, bu is kapsaminda kullanilacak araglarin
fenni muayene ve egzoz emisyonu 6lgiim raporlarin1 IDARE’ye verecektir. Ayrica, bu is siiresince ve
kapsaminda ¢aligtirdi1 silobaslarm giincel ve gegerli fenni muayene ve egzoz emisyon raporlarini
IDARE’ye sunmakla yiikiimliidiir. Gegerli fenni muayene veya egzoz emisyon raporu bulunmayan
silobaslar galistirilamaz. Calistirildigmin tespiti halinde ilgili cezai hiikiim uygulamir. YUKLENICI, bu

durumdaki silobasmn yerine 16 saat igerisinde sdzlesmeye uygun bir silobas getirmek zorundadir.

e,

i
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resmi gazetede yaymmlanarak yiiriirliige giren Is Ekipmanlarinin Kullaniminda Saglk ve Giivenlik
Sartlar1 Yonetmeliginde belirtilen Tiirk Akreditasyon Kurumu (TURKAK) TS EN ISO/IEC 17020°ye
goére akredite olmug kurulustan onayli silobas kontrol muayene raporunu IDARE’ye sunmakla

yiikiimlidiir

5.1.5. Nakliye hizmet aliminda kullanilacak silobaslarin yakat, lastik, ventil, Silobas hortumwu vb. giderleri ve

temini YUKLENICI tarafindan karsilanacaktir

MADDE 6. YUKLENICININ DIGER YUKUMLULUKLERI

6.1.

6.2.

6.3.

6.4.

YUKLENICI, bu i kapsaminda alt yiiklenici caligtirabilir. Yiiklenici veya alt yiiklenici, silobas ile
triin nakli ve silobas goftriiniin {irinii tesise beslemesi hususunda mevzuat kapsaminda gerekli
belgelere sahip olacaktir.

YUKLENICI, 7 giin 24 saat isin yiirittimiinden sorumlu bir yetkili eleman bulunduracaktir.
Yiiklenici, kendisi adina sézlesmenin yiiriitimiine dair her konuda yetkili, noter onayli imza
sirkiileri bulunan, en az lise veya dengi okul mezunu bir sahsi ve bu sahis ile imza sirkiilerini
IDARE’ ye bildirecektir. Bu yetkiliye yapilacak her tiirlii tebligatlar, yazili ve s&zlii talepler
Yiiklenici® ye yapilmus sayilacaktir. Yetkili Kisi, giinliik is takibine dair yetki ve sorumluluklarmni,

silobas goforlerinden diledigine devredebilir. Ancak bunu, yazili veya e-posta yolu ile IDARE’ ye
bildirmelidir.

Taahhiit konusu is; haftada 7 (yedi) giin, 3 (iig) vardiya sisteminde (08.00 -16.00, 16.00-24.00, 24.00-
08.00 vardiyalari) siirdiiriilecektir. YUKLENICI, Is Kanunu ve ilgili diger yasal mevzuat hitkiimlerine
uygun olarak; 2 silobas i¢in giinliik vardiya sayisi, hafta tatilleri, yillik ticretli izinler, hastalik izinleri
ve diger yasal izinleri de gz 6niine alarak yeterli personel ile isin ylriitiimiinii saglayacaktir. Personel
galisirma tamamen yiiklenicinin sorumlulugunda olup teklif fiyatina dahil edilecektir. Bu konuyla
ilgili tesekkiilden herhangi bir talepte bulunmayacaktir.

YUKLENICI, calistiracag: iscilerin isyeri disiplin ve kurallarina uymalarimi ve isleri zamaninda,
aksatmadan yerine getirmelerini saglamakla yiikiimliidiir. Calisan iscilerin isyeri kurallarma
uymamasi, igyerine zarar vermeleri, genel ahlak kurallarina uymamalar, kisisel koruyucu
malzemelerini kullanmamalar1 vs. gibi hallerde; IDARE bu durumu YOKLENICI? ye bildirerek s6z

konusu personel hakkinda gerekli yasal islemin yapilmasin talep edecektir.

R e
/”gj’g. e T ;:'t:(fz‘;
e ~
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6.5.

6.6.

6.7.
6.8.

6.9.

6.10.

6.11.

6.12.

6.13.
6.14.

6.15.

Silobaslara IDARE’ nin onay veya talimati olmadan bagka bir iirlin veya hamnmadde dolumu
yapilmayacaktir. Bu konu, tamamen IDARE’ nin tasarrufu altmdadir.

YUKLENICI, dolum esnasinda silobaslar1 tam doldurmakla yiikiimlidiir. Hewhangi bir ariza
durumunda tam dolum yapilamiyorsa IDARE’ye bildirerek gerekli miktarda dolum yapacaktir.
YUKLENICI personeli, silobas ile yapilan basma iglemi sirasinda isin bagindan ayrilrnayacaktir.
YUKLENICI taahhiit konusu tasima ve nakliye iginde kullamlacak silobaslart yiik altma girmeden
6nce periyodik olarak usuliine uygun bir sekilde kontrol edecektir.

YUKLENICI, IDARE’ nin uygun gordiigii periyotlarda, silobas tanklarinm kuru temizligini veya
yikamasini yapacaktir.

YUKLENICI, silobasa doldurulan hammaddeyi herhangi bir nedenden tiirii zayi ettigi takdirde, zayi
olan kismin zarar-ziyan bedeli YUKLENICI’den tahsil edilir. Silobas igerisinde kalan ve bastlamayan
hammaddeler IDARE’nin gosterecegi noktaya YOKLENICI tarafindan manuel vontemle tahliye
edilir. Tespite dair kantar figi vb. evrak IDARE’ye verilir. Ayrica, silobaslarin tahliyesi sirasinda
herhangi bir nedenle etrafa tiriin dokiilmesi durumunda temizlik islemleri YUKLENICIye aittir.
Uriiniin dolumunda, tahliyesinde veya sevkiyatin herhangi bir asamasinda silobastan kaynaklanan
aksamalar oldugunda, IDARE ilgili silobasm sorunsuz olan1 ile degistirilmesini isteme hakkina
sahiptir. Bu durumda, YUKLENICI ilgili silobasi isi yapabilecek 6zellikte baska bir silobasla
degistirecektir.

YUKLENICI, IDARE’den izin almadan silobaslar1 Isletme sahasi digina cikaramaz. Silobaslar

ancak IDARE’den yazili izin aliarak Isletme sahas: disina ¢ikarilabilecektir.

YUKLENICI, ruhsat fotokopilerini ise baslamadan 6nce dilekge ekinde Isletmeye sunacaktr.
YUKLENICI, her ne suretle olursa olsun Isletmenin is diizenine ve calismalarma engel olmayacak
sekilde caligmalarini yiiriitecektir.

YUKLENICI, Isletmenin fabrika sahas igerisindeki giivenlik, emniyet ve trafik kurallarina uygun
olarak faaliyetini siirdiirecektir. YUKLENICI, sozlegsme konusu isin ifasi sirasinda dikkatsizlik,
tedbirsizlik veya herhangi bir sebepten dolayi kazaya sebebiyet vermesi halinde, IDARE’ye 3.
sahislara ve gevreye verebilecegi her tiirlii zarar-ziyandan dogrudan sorumlu olacaktir. Olusacak her
tirli kazanm, zarar-ziyanin cezai, hukuki ve mali sorumlulugu ile tazminatlar tamamen
YUKLENICI’ye aittir. YUOKLENICI’nin IDARE’nin kontrolii altinda calistyor olmasi onu bu
sorumluluktan kurtarmaz. YUKLENICI; ilgili kanun, tizik ve yonetmelikler cercevesinde gerekli

onlem!}vgrs‘;a Irgifl-&‘yl\;kumludur
sk ""‘N
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6.16.

6.17.
6.18.

6.19.

6.20.

6.21.

6.22.

6.23.

Yiikleme ve Tagima; Karayollari ve Trafik, kanun yonetmelik ve nizamnamelerinin i lgili maddelerine
gore yapilacaktir. Bu kanuna ve yonetmeliklere aykir1 hareket edildigi takdirde IDARE’ye tahakkuk
eden ceza higbir ihtara bagvurulmadan YUKLENICi’nin ilk hakedisinden kesilecekti r.
Isin ytiriitim{i sirasinda araglara siiriicii personel disinda kimse bindirilmeyecektir.
Kullanilacak olan silobaslarda, hammaddede kontaminasyona sebep olabilecek bir kirlilik unsuru
bulunmayacaktir. Fabrikalardan birinin durug yapmasi ve bu siire zarfinda ilgili silobasa farkl: bir tirtin
konulmasi, YUKLENICI’nin silobaslar degistirmesi gibi cesitli nedenlerle silobasa farkl tiriin
konuldugunda, ilgili silobas bor fabrikalarinda tekrar kullanilmadan 6nce mutlaka tem izlenecektir.
YUKLENICI, fabrika sahas: icerisinde ve karayollarinda meydana gelen tiim kazalar, en seri sekilde
IDARE’ye ve kanuni gereklilik oldugu takdirde ilgili giivenlik kuvvetine (jandarma, polis) bildirecektir.
YUKLENICIH, silobaslarmin arizalanmasi durumunda durumu derhal Idare’ye bildirecektir. Ariza
durumu, YUKLENICP’nin Madde 2.2.11° de belirtilen 8 saat icinde hammadde getirme
zorunlulugunu ortadan kaldirmaz.
Isletme Fabrikalarinda meydana gelebilecek herhangi bir ariza veya bakim sebebiyle fabrikalardan
dolum yapilamadig: durumlarda dolum Isletme imkanlari dhilinde manuel yontemle
yapilabilecektir. Bu durumda, YUKLENICI isin aksamasma mahal vermemek icin dolum
yapamadigini derhal IDARE’ye bildirecektir. YUKLENICI, manuel dolum icin IDARE’nin

talimatlarma gore hareket edecektir.

YUKLENICIH, calistirdigt déneme iliskin personel igin dogacak her tiirlii ticret ve ticret nitelikli
alacaklari ile yillk dcretli izin ve i3 mevzuatlarindan kaynaklanan diger haklarindan sorumludur.
Ayrica Isletme biinyesinde daha énceki YUKLENICI’lerin alt igveren sifatiyla caligtirdigs iscileri
¢alistirmasi halinde dogacak Is Kanunu ve Calisma hayatini diizenleyen mevzuat ve ikincil mevzuattan
dogan ticret ve licret sayilan 6demelerinden de sorumludur. YOKLENICI isin bitiminde ya da
sbzlesme siiresi i¢inde gerek kendisi tarafindan isten ¢ikartilan, gerekse kendi istegiyle isten ayrilan
personelin 5510, 4857 ve Turk Borglar Kanunlarindan dogan haklarindan sorumludur. Bu nedenle
5510, 4857 ve galisma hayatin diizenleyen diger yasal hiikiimlerinin yerine getirilmemesinden dolay:
maruz kalinacak ceza ve tazminat gibi 6demeler YUKLENICI’ye riicu edilecektir. Hicbir surette
YUKLENICi’nin buna itirazi olmayacaktrr.

YUKLENICI, isin yapilmas: sirasinda Hifzissihha Kanunu, Is Kanunu, Sosyal Sigortalar ve Genel

Saglik Sigortas1 Kanunu, Cevre Kanunu, 6331 sayih Is Saghigi ve Giivenligi Kanunu ve sair is

mevzuatr ile ilgili Kanun, Tiiziikk, Yonetmelik ve Tebliglere uymak zorunda olup, bu konulardan




6.24.

6.25.

6.26.

6.27.

Belirtilen mevzuatlara uymamak, i kazasi, meslek hastaligi, kidem ve ihbar tazminaty, ig.letmeye veya
tigtincii sahislara  verilen zararlar ve sair durumlardan dolay: sorumluluk YUKLEM™ICE ye ait olup,
belirtilen hususlarda IDARE tarafindan bir 6deme yapmak durumunda kalinir veya bir zarar1 dogarsa
bu tazminat énce hakedislerden ve/veya yetmezse kesin teminattan kesilecektir. Zararn kesin teminati
da agmasi durumunda YOKLENICI asan kisimdan da sorumludur.

Sézlesme konusu isle ilgili olarak, IDARE’nin, licret, tazminat, prim vb. her ne ad altinda olursa
olsun ig¢ilere ve Sosyal Giivenlik Kurumuna yapmak zorunda kalacagi 6demelerden YUKLENICI
sorumlu olup, IDARE nin yazili uyarisi iizerine bu bedelleri faiziyle birlikte 6derneyi kabul eder.
YUKLENICI tarafindan 6demenin yapilmamasi halinde IDARE, alacagini Y UKLENICi’nin
alacagindan ya da teminatlarmdan keserek tahsil etme hakkina sahiptir. Aksi halde, Isletme
s6zlesmenin feshi maddesine gore hareket etmekte serbesttir.

Iscilerin, Is Kanunu’ndan dogan fazla mesai ve diger ticret ve her tiirlii haklari YUKLENICI’ye ait
olup, YUKLENICI bu nedenle ilave ticret 6denmesini isteyemez.

YUKLENICI'nin yasalara aykirt bicimde c¢alisan haklarini kisitlama ya da ortadan kaldirma
amaciyla (¢aliganlarin banka kartlarinin ellerinden alinmasi, ¢alisanlardan bos senet alinmas: vb.)
herhangi bir eylemin saptanmasi halinde, eylemin niteligine gére yaptirimlarin uygulanmas: icin

Caligma ve Sosyal Giivenlik Bakanligmma ve/veya Cumhuriyet Savciligina bildirimde bulunulur.

Isin yiiriitimii sirasinda hammaddelerin karismamas: igin kiralanan 2 (iki) adet silobastan biri
Etibor-48 ve Boraks Dekahidrat hammaddeleri igin bir digeri ise Borik Asit ve Amorf Bor Oksit
hammaddesi i¢in kullanilacak olup YUKLENICI, IDARE’ nin izni olmadan hammaddeler icin
silobas degisimi yapmayacaktir.

MADDE 7- DIGER HUSUSLAR

7.1. HAKEDIS TUTARININ TESPIiTI

7.1.1. Gegici hak edisler kesin 6deme mahiyetinde olmamak ve kazanilmug hak sayilmamak tizere aylik olarak

yapilir. Ise basladigidan itibaren meydana getirilen isler, Kontrol Teskilat: tarafindan Y UKLENICI
veya vekili ile birlikte hesaplanir ve bulunan miktarlar, teklif edilen birim fiyatlarla ¢arpilmak suretiyle

sozlesmedeki esaslara uygun olarak hak edis raporuna gegirilir.
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7.1.2.Hakedis tutari= A+B
A= Arag Sayisi (Adet) x Birim Fiyat (TL/Ay)

B= Lojistik Biriminden ay iginde yapilan toplam sefer sayisina gore ddenecek tutar;
Sefer sayis1 x Birim Fiyat (Sefer/ TL) seklinde hesaplanacaktir.

7.1.3. Araglarin kiralama ticretlerinin giinliik olarak hesaplanmas: gerektiginde, o ay ¢alisalan giin sayisi ile
aylik kiralama ticretlerinin 1/30’u garpilarak bulunan deger esas alinacaktir.

7.1.4. Calisan alacaklarmin 6denmemesi ya da Yiiklenicinin, Maliye Bakanliginca belirlenen tutarin tizerinde
vadesi gegmis vergi borcunun ya da Sosyal Giivenlik Kurumu’na idari para cezasi, prim ve prime iliskin
gecikme cezas, gecikme zammi ve diger ferilerinden olusan borcunun bulunmas: durumunda hak edis
6demesi yapilamaz. Tegekkﬁl tdenmeyen hak edisten oncelikle 6denmemis ¢alisan alacaklarini dder.
Bu 8demelerden sonra ilgili mevzuat geregi islem yapilir.

7.1.5. Sézlesme siiresince kira bedelleri sabit olacaktir. YUKLENICI herhangi bir nedenden dolay:
(enflasyon artigi, doviz kuru artigi, vergi, sigorta maliyeti artigi, giincel arag fiyatlar: artis1 gibi) ilave iicret
talebinde bulunamayacaktir. Fiyat farki uygulanmayacaktir.

7.1.6. Lojistik Biriminden yapilacak sefer bast bedeli i¢in verilen tutar sézlesme siiresince sabit kalacaktir.
YUKLENICT herhangi bir nedenden dolay (enflasyon artigt, doviz kuru artist, vergi, sigorta maliyeti
artig1, glincel arag fiyatlar artigt gibi) ilave ticret talebinde bulunamayacaktir. Fiyat fark:
uygulanmayacaktir.

MADDE 8. is bu madde dahil teknik sartname 8 (sekiz) maddeden ibarettir.

TEKNIK SARTNAMEYT HAZIRLAYANLAR

Aliye OZKAYA YUKSEL Ahmet CAKIR
Uretim Sorumlusu Birim Sorumlusu
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